Szocialis Charta Magyar

Telekom "A" " *®

= A Magyar Telekom Csoport elismeri és tiszteli a nemzetek és tarsadalmak kulturdlis, szocidlis és jogi sokszin(iségét és
elkételezetten, folyamatosan védi a nemzetkézileg érvényes emberi jogokat.

= A Magyar Telekom Csoport elismeri a szervezkedési szabadsaghoz és a kollektiv szerzédéshez valo alapvetd jogot a nemzeti
szabalyok és meglévé egyezmények szabta kereteken bellil. A Magyar Telekom Csoport a konstruktiv tarsadalmi
parbeszéden alapuld nyiltsag és a bizalom jegyében kinyilvanitja tamogatasat a munkatarsak legitim képviseletével vald
egylttm(kodés irant az érdekek kozotti egyensuly megteremtéséért.

= A Magyar Telekom Csoport hangsulyozottan kijelenti, hogy hatarozottan ellenez mindenfajta kényszermunkat.

= A Magyar Telekom Csoport elkételezett a kizsakmanyold gyermekmunka eltérlése irant és garantalja, hogy a munkaviszony
létesitéséhez szlikséges minimalis életkort betartja a Magyar Telekom Csoporton bellil az egyes orszagok jogszabalyainak
megfelelden.

= A Magyar Telekom Csoport elutasitja a diszkriminacié minden forméajat a munkahelyen, és kifejezetten tAmogatja az
esélyegyenlGség és a sokszinliség érvényesiilését a munkatarsak korében, megfeleléen tekintetbe véve a kulturélis és jogi
sajatossagokat.

= A Magyar Telekom Csoport tiszteletben tartja a szerzédésen alapuld elfogadhatd fizetés alkalmazasanak elvét az adott
orszag munkaeré-piacan eldirt és torvényesen garantalt minimalbér figyelembevételével.

= A Magyar Telekom Csoport garantélja, hogy betartja a munkaidérél és a fizetett éves szabadsagrol szold adott nemzeti
jogszabalyokat.

= A Magyar Telekom Csoport tdmogatja a munkatarsak és a vallalat érdekeit egyarant szolgald képességfejlesztést a tartosan
magas szint(i teljesitmény és szolgaltatas-mindség érdekében. Ugyanakkor a Magyar Telekom Csoport hangstlyozza és
megerdsiti a munkatarsak személyes felelésségét abban, hogy fenntartsak és javitsak foglalkoztathatdsagukat.

= A Magyar Telekom Csoport a munkatarsak egészségének és biztonsaganak védelmét fontos szempontnak tekinti. Ennek
érdekében a Csoport hazai és nemzetkdzi viszonylatban is biztositja az érvényes szabvanyoknak vald megfelelés



